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EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 04/2025
PLANO DE TRABALHO

ACM - ASSOCIACAO CRISTA DE MOGOS

PLANO DE TRABALHO
CONSTRUINDO O AMANHA

Dados Cadastratis:
1. Identificagdes

1.1. Nome da Instituigdo: Associa¢d@o de Mogos de Sdo Paulo

1.2, Endcrego: Rua Chanteaubriand, 213

Bairro: Centro

CEP:07090-230

Site: www.acmsaopaulo.org

E-mail da institui¢do: dsocial.guarulhos@acmsaopaulo.org ou ,

desenvolvimentosocialguarulhos@gmail.com ;
I

Fone da instituigdo: (11) 2472-5600 / (11) 5194-3584

Institui¢io Mantenedora

Associagdo Cristd dc Mogos dc Sdo Paulo \
Rua Nestor Pestana, 147 Bairro: Consola¢do — Sdo Paulo  CEP: 01303-000 '
E-mail: desensocial@acmsaopaulo.org Homepage: www.acmsaopaulo.org y
Fone: (11) 3138-3000 5

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 01/01/2025 até 31/12/2025 |
Nome do Representante Legal: Alexandre Ratsuo Uehara |
RG: 16.287.962-3

CPF:079.998.818-99

Fone: (11) 3138-3124

Cel: (11) 99732-0082

1.4 CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA N° DO CNPJ: 60.982.576/0011-03
Data de abertura no CNPJ: 09/02/1967

Atividade econémica principal: Servigos de Assisténcia Social Sem Alojamento

Atividades ccondémicas secundarias:

1.5. Identificagio:

(x) Atendimento

( ) Assessoramento

( ) Defesa c Garantia de Direitos

1.5.1. Sede:
Numero da inscrigdo no CMAS:035 Municipio:Guarulhos
Numero de inscrigio no CMDCA: 0052-E Municipio:Guarulhos

1.6. Certificagio (niio obrigatério) CEBAS
Vigéncia: ndo possui

1.7. Finalidade Estatutdria:

Ant. 2° - O objetivo da Associagdo ¢ a promogio e o desenvolvimento da pessoa humana, sob os aspectos

espiritual, moral, cultural, fisico e social, visando, prioritariamente, a infancia, & adolescéncia, 4 juventude
Assoclagdo Cristd de Mogos de S3o Paulo - Guarulhos

Rua Assls Chateaubriand, 213 —Jardim 2aira - Guarulhos/SP —~ CEP 07090-230 — Fone: 2440-4367
e-mall: unidguarulhos@acmsaopaulo.org
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e & velhice, tendo por norma os principios do Cristianismo.

Paragrafo 1° - A Associagdo procura desenvolver este objetivo através de: assisténcia. promogdo e
valorizagdo das pessoas e grupos de pessoas menos favorecidas, promogéo da satde, desenvolvimento do
trabalho voluntério, contribuindo, assim, para o fortalecimento da comunidade; oferta de oportunidades,
meios e condi¢des para educagdo integral, habilitagdo profissional, recreagdo, arte, melhoria dos padrocs
culturais e ascensdo social; promogdo do convivio ¢ fraternidade humana, de a¢do comunitaria, da
participagdo e intcgragdo social; desenvolvimento de atividades relacionadas com o seu objetivo
institucional, inclusive prestando servigos gratuitos permanentes, ¢ sem qualquer discriminagdo de
Usudrios, de acordo com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social: ¢
demais orgios governamentais competentes; ¢ outros. Missao: Fortalecer pessoas, familias ¢ comunidades.

2. Unidade Executora:

2.1. Nome: Associagdo Cristd dc Mogos dc Sdo Paulo - Guarulhos

2.2. Endereco: Rua Chateaubriand, 213 Bairro: Jardim Zaira CEP:07090-230
Fone da unidade exccutora: 2472-5600/(11) 5194-3584

Fax: ndo possui

E-mail da unidade executora: dsocial.guarulhos@acmsaopaulo.org
desenvolvimentosocialguarulhos@gmail.com

N° CNPJ:60.982.576/0011-03

Data de Abertura no CNPJ:09/02/1967

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARACAO ANEXA:
Banco: Banco do Brasil

Agéncia: 3344-8

Conta Corrente: 9553-2

2.3. Imével onde funciona o Servigo é:
(x ) Proprio ( ) Cedido ( ) Pablico ( ) Particular ( ) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:
( ) Até 20 horas ( ) De 21 a 39 horas (x) 40 horas () Mais dc 40horas ( ) Ininterrupto (24h/dia,
7dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?
(x) Segunda-feira (x ) Terga-feira (x ) Quarta-feira (x ) Quinta-feira (x ) Sexta-feira ( ) Sabado ( ) Domingo

2.6. IDENTIFICACAO DO SERVICO/PROGRAMA/BENEF icio
Servigo da Protegdo Bisica — Servigo de Convivencia e Fortalccimento de Vinculos para Criangas ¢
Adolescentes de 06 a 14 anos

2.7. RESPONSAVEIS:

Pela coordengiio técnica:

Nome Completo:Carolina Sardinha Bico

CPF:370.370.098-06

RG: 40.366801-3

Nuamero do Registro Profissional: CRESS 42.588

Telefone para contato: 2440-4367

Cel: 98021-1223

E-mail: dsocial.guarulhos@acmsaopaulo.org ou desenvolvimentosocialguarulhos@gmail.com

Rua Assis Chateaubriand, 213 — Jardim Zaira - Guarulhos/SP — CEP 07090-230 - Fone: 2440-4367

Associagdo Cristd de Mogos de Sao Paulo - Guarulhos
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Pela execugio:
Nome Completo:Carolina Sardinha Bico
CPF:370.370.098-06
RG: 40.366801-3
Nuimero do Registro Profissional: CRESS 42.588
Telefone para contato: 2440-4367
Cel: 98021-1223
E-mail: dsocial.guarulhos(@acmsaopaulo.org ou desenvolvimentosocialguarulhos@gmail.com

Pela Prestagdo de Contas:

Nome Completo:Carolina Sardinha Bico

CPF:370.370.098-06

RG: 40.366801-3

Numero do Registro Profissional: CRESS 42.588

Telcfone para contato: 2440-4367

Cel: 98021-1223

E-mail: dsocial.guarulhos@acmsaopaulo.org ou desenvolvimentosocialguarulhos@gmail.com

Outras informagdes sobre espago fisico, recursos e materiais:

Prédio: Préprio; Area do terreno: 9.069.60 m*; Area construida: 1.895.00 m®; Area externa: 5.841.00 m?
Espagos: 1 piscina aquecida, | ginasio poliesportivo, 1 quadra extema , 1 cozinha com despensa, |
refeitorio, 2 sala de coordenagdo e educadores, 2 banheiros femininos, 2 banheiros masculinos, 1 vestidrio
masculino, | vestidrio feminino, | sala de exame médico, 1 sala de avaliagéo fisica, 2 salas dc atividades,
1 saldo multiatividades, 1 sala de atendimcnto, [ sala de equipe técnica.

Moéveis: 1 cadeira giratoria, 3 mesas, 53 cadeiras de plastico ¢ 34 mesas retangulares.
Equipamentos: 1 geladeira, 1 freezer, 1 fogdo industrial , 1 coifa industrial, 1 computador, 2 Notebooks,
1 televisdo e | impressora.

3. Detalhamento do Servi¢o:

Constitui-sc num servigo continuo de convivéncia, voltado para o fortalecimento de vinculos, a participagio
social, o desenvolvimento do protagonismo ¢ da autonomia das criangas ¢ adolescentes dc 06 a 14
anos dentro da protegdo social.

E estruturado por eixos, construidos a partir de interesses, demandas, potencialidades e necessidades deste
ciclo de vida. Utiliza-se de vivéncias ludicas, culturais, esportivas, artisticas e de lazer como formas de
promover experiéncias favorecedoras de sociabilidades, mobilizar atributos para a construgio coletiva de
identidades e singularidades, fortalecendo vinculos familiares e comunitirios, prevenir o isolamento ¢ as
situagdes de violagdo de direitos e ressignificar vivencias prejudiciais ao desenvolvimento humano.
Pensando em garantir uma melhor infraestrutura ¢ que atenda as necessidades de nossos usudrios, ja
iniciamos adaptagdes em todo nosso espago fisico para garantir melhor acessibilidade ¢ inclusdo.

Descrigio da Realidade - Objetivo do Plano (a partir de diagn6stico):

O trabalho realizado em parceria com a redesocioassistecial, nos possibilita ter uma dimensao mais ampla
da importancia de darmos continuidade na oferta do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo na
regido central de Guarulhos, conforme o Diagnéstico Rede de Protegdo Intersetorial de Criangas e
Adolescentes em Guarulhos Maio/22, o retrato da vulnerabilidade social tem se intensificado e os indices
sdo alarmantes e expressivos, pois com eles ainda identificamos o reflexo dos pos pandemia. Segundo os
dados extraidos, notamos que os casos de violéncia fisica e sexual no centro atingiram cerca de 48,3%, os
casos de exploragdo do trabalho infantil 54% em 2021 e mais de 1.215 casos registrados, entrc evasio
escolar, violéncia psicologica e fisica no ano de 2022, Em 2023 a demanda atendida nos trouxe ainda mais

Assoclagdo Crista de Mogos de S3o Paulo -~ Guarulhos
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essa evidéncia da importancia do trabalhar em rede bem como, dentro do publico prioritdrio, neste mesmo
ano atendemos cerca 45 familias, no qual 4% passaram ou sofrem algum tipo de violéncia fisica ou
psicolégica, 70% delas estdo inseridas em trabalhos informais, 92% recebem o beneficio do bolsa familia
€ 32% residem em dreas de invasdo ou proximas de moradias irregulares, onde os indices de violéncia
urbana ¢ trafico de drogas sdo eminentes.

Para o enfretamento deste desafios, o plano nesta perspectiva da protegdo social, considerando que cada
estagio de desenvolvimento vivenciados pelos individuos pode trazer situagdes e desafios que refletem em
todo o niicleo familiar, podendo desencadear vulnerabilidades e violagoes de dircitos, ¢ que a oferta
do servigo de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos Construindo 0 Amanha se constitui uma alternativa
protetiva para o enfrentamento desses desafios. a fim de que as criangas ¢ os adolescentes tenham  seus
direitos — ¢ os de suas familias — efetivados ¢ suas potencialidades desenvolvidas.

Objetivo geral:

Prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio de agdes preventivas, protetivas e proativas,
pautadas na afirmagdo de direitos e no desenvolvimento de competéncias, com foco no fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios.

Objetivos Especificos

. Complementar as agdes com as familia e comunidade na protegdio e desenvolvimento de
criangas ¢ adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais

. Assegurar cspagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social ¢ o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade ¢ respeito mituo

° Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes,
bemcomo estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formagao cidada

. Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporéneo;
J Contribuir para a insergio, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional

Infraestrutura Fisica Existente:

Ambiente Fisico ¢ Recursos Materais: H4 toda uma estrutura fisica adaptada e organizada para estimular
a convivéncia, socializagio ¢ a integragdo entre 0s usudrios ¢ equipe profissional, com disposi¢do de 2
salas para atendimento social e espagos para atividades coletivas, comunitdrias, individuais e instalagdes
sanitarias e cozinha semi- industrial com iluminagdo adequada, ventilagdo, conservagio. privacidade,
salubridade, limpeza ¢ acessibilidade com rampa de acesso a entrada principal. O ambiente também esta
adaptado, respeitando os protocolos de seguranga ¢ orientagdes do Ministério da Saude.

Condi¢des e Formas de Acesso de Usudrios e Familias Cobertura de Atendimento do Servigo:

A insergio é feita exclusivamente pelo técnico de referéncia, que mediante a cscuta qualificada ¢ cntrevista
social, realiza a anilise de vulnerabilidade relacionais visando a inserg¢do no servigo. A demanda provém
de referénciamento do CRAS, CREAS e demais Politicas Setoriais.

Capacidade de Atendimento da Unidade: 92

Publico Alvo (Faixa etdria): 06 a 14 anos e 11 meses.

Quantidade de vagas: 30

Quantidade de alimentagdes: 2 refei¢Ges diarias (café da manhd e almogo).

4.Territério:
Bairros de abrangéncia: Centro, Gopotiva, Macedo, Maia, Picango, Torres Tibagy, Vila Hulda Vila

Rua Assis Chateaubriand, 213 - Jard!m 2alra - Guarulhos/SP ~ CEP 07090-230 ~ Fone: 2440-4367

Assaclagdo Cristd de Mogos de Sdo Paulo - Guarulhos
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Augusta, Jd. Flor da Montanha, Jd. Iporanga, Jd. Mamae, Jd. Tranquilidade, Jd. Teresépolis, Jd. Adriana,
Jd. Alianga, Vila Tijuco, Jd. Beatriz, Vila Progresso e Jd. Santa Clara.

CRAS/CREAS de referéncia. rede socioassistencial e intersetorial: CRAS Itapegica III — CRAS Centro e
CREAS- Centro.

Piiblico Alvo:

Criangas ¢ adolcscentes de 6 a 14 anos, de ambos os sexos, de familias em situagido de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso aos servigos publicos, da fragilizagdo de vinculos
de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situagdo de vulnerabilidade e risco social.

5. Descrigdo das Estratégias Metodolégicas e Resultados Esperados:

As atividades socioeducativas terdo por base os objetivos e eixos norteadores do servigo de convivéncia e
fortalecimento vinculo.

A metodologia utilizada esta baseada no trabalho em grupos de acordo com o caderno de orientagdes do
MDS~ Ministério de Desenvolvimento Social, separados por idade, interesses, potencialidades dos
usuérios, de forma a proporcionar trocas culturais, de vivéncias e de saberes; no desenvolvimento do sentido
de pertencimento e de identidade e no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

A unidade também desenvolvera atividades e projetos, inspirados nos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel, entre eles a ODS 3 (satde e bem-estar) assegurar uma vida sauddvel e promover o bem-estar
para todos; reforgar a prevengio e o tratamento do abuso de substincias, incluindo o abuso de drogas
entorpecentes e uso nocivo do dlcool e a ODS 10 (Redugdo das Desigualdades), que tem como definigéo a
crradicagdo da pobreza; redugdo da desigualdade social ¢ de renda dentro do pais, incluindo a
discriminagdo, bem como a ODS 05 ( Igualdade de Género) - eliminar toda e qualquer forma de
discriminagdo de género.

A interagdo grupal proporcionar4 ampliagdo dos horizontes culturais, vivéncias diferenciadas, aquisig¢do de

novos conhecimentos, melhora da autoestima e sociabilidade, bem como o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitéarios.

As agdes e intervengdes serdo pautadas nas metodologias (sdcio intcracionista, sdcio construtivista ¢ teoria
comportamental), desenvolvidas nas atividades lidicas, esportivas, culturais e sociais, ¢ na valorizagdo
s6cio familiar.

Organizagiio Geral do Servigo

Periodicidade das atividades: segunda a sexta-feira, das 8h as 12h;
Periodo do ano: janeiro a dezembro;

Tempo de permanencia: 4 horas por dia/20 horas semanais;

N° e composigdo dos grupo:

Grupos Faixa Etiria? Capacidade Dia da Semana Hordrio
Grupo A 6 a 8 anos ou 6 a 10 anos 15 2" 4 6° feira Das 08h as 12h

Grupo B 2% Klanos ou 15 2°46° feira Das 0h as 12h
11 a 14 anos e 11 meses.

!, Nos casos em que o numero de criangas e adolescentes participantes do servigo for insuficiente para organizar
com idades td@o préximas, serd flexibilizado outros arranjos etarios de acordo com a incidéncia da demanda.

A execugdo do Servigo “Construindo o0 Amanha" compreende quatro aspectos principais: os grupos, de
acordo com a faixa etdria dos participantes; os eixos norteadores do servigo; os percursos c a as atividades
realizadas.

Rua Assis Chateaubriand, 213 — Jardim Zaira - Guarulhos/SP — CEP 07090-230 — Fone: 2440-4367
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Eixos de Atuagido

Eixo I - Convivéncia Social;
Eixo II - Participagdo Social:
Eixo III - Direito de Ser.

Resultados Esperados

1. Proporcionar um ambiente acolhedor e seguro para o desenvolvimento saudavel das criangas e
adolescentes.

Estimular a participagio ativa das familias nas atividades propostas, fortalecendo os vinculos
familiares.

3. Oferccer atividades que promovam o desenvolvimento pessoal, cultural ¢ social dos participantes.

4. Promover a consciéncia cidada e a participagdo ativa na comunidade.

o

Estratégias
i - vivéncia Socia

 Rodas de convivéncia e escuta ativa: encontros semanais com temas como respeito, amizade, empatia
¢ convivéncia familiar.

+ Dinamicas cooperativas: jogos ¢ desafios cm grupo para trabalhar coopcragdo, confianga e resolugdo
de conflitos.

* Projetos intergeracionais: cncontros entre criangas, adolescentes ¢ idosos da comunidade para troca
de experiéncias e historias de vida.

» Acdes comunitirias soliddrias: campanhas internas (ex.: arrecadagdo de alimentos, doagdes e
mutirdes de limpeza) que despertem responsabilidade social.

+ Semana de Que cuida de mim: oficinas e atividades que envolvam pais, responsiveis e familiares em
momentos de convivéncia e integragio.

- Participacdo Socia|

» Oficinas temiticas sobre direitos e deveres: cncontros mensais sobre temas como Estatuto da Crianga
e do Adolescente (ECA), direitos sociais, convivéncia escolar ¢ uso responsavel das redes sociais.

+ Simulagdes de conselhos de convivéncia: atividades ladicas para discutir e tomar decisdes coletivas
sobre regras ¢ convivéncia nos grupos.

+ Visitas guiadas a equipamentos publicos: CRAS. bibliotecas, pragas e espagos culturais para
conhecer servigos e direitos disponiveis no territério.

+ Cine Cidadania: exibi¢do de filmes e curtas com debates sobre respeito, diversidade e inclusdo.

« Assembleia dos participantes: espaco de escuta para que criangas e adolescentes opinem sobre as
atividades, proponham ideias e participem das decisdes do grupo.

Eixo III - Direito de Ser

« Oficinas de esportes ¢ movimento: futsal, basquete, recreagdo e jogos cooperativos, com foco em
disciplina, respeito e trabalho em equipe.

« Oficinas de expressido artistica: pintura, desenho, teatro, musica e reciclagem criativa.

» Oficinas de dancgas culturais: ritmos brasileiros e dangas urbanas, promovendo autoconfianga e

cxpressdo corporal.

» Projetos de vida e autoconhecimento: atividades reflexivas sobre sonhos, metas e caminhos dc
desenvolvimento pessoal.

» Oficinas de meio ambiente e sustentabilidade: hortas comunitarias, reaproveitamento de materiais ¢

campanhas ecol6gicas.

Rua Assls Chateaubriand, 213 - Jardim Zaira - Guarulhos/SP — CEP 07090-230 - Fane: 2440-4367
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* Projeto Brincando de Casinha - Observatério das Relagdes Familiarcs: proporcionar um espago
ladico para criangas expressarem desejos, frustragdes e conflitos, por meio da brincadeira do faz de
conta.
DIAS/HORARIOS 2*FEIRA 3*FEIRA 4" FEIRA S*FEIRA 6* FEIRA
8h 35 8h30 CAFEDA CAFEDA CAFEDA CAFEDA CAFEDA
MANHA MANHA MANHA MANHA MANHA
11h00 3s 12h ALMOCO ALMOCO ALMOCO ALMOCO ALMOCO
8h30min s 11h RODA DE RODADE | RODADE RODA DE RODA DE
CONVERSA | CONVERSA CONVERSA CONVERSA CONVERSA
Educador
Social EducadorSocial | EducadorSocial EducadorSocial | EducadorSocial
ou Psicdloga ou Assistentc | ou Psicéloga ou Assistente ou Psicologa
Social Social
GRUPO -A
P CIDADANIA | CORPOE ESPORTES RECREACAO | CIDADANIA/
adolcscef\les MOVIMENTO MOMENTO MER
e kducador Educador(a) DO BRINCAR | AMBIENTE
s Social Facilitador de | Social _
ou Atividades Facilitador de Facilitador Educador Social
Psicéloga Atividades de ou
Atividades Psicologa
ESPORTES = ARTEE CORPO E ATENDIMENTO
GRUPO -A CIDADANIA | cyLTURA MOVIMENTO | INDIVIDUAL
15 criangas/ .
Adolescentes Eduf:ador(n) EducadorSocial | g 4,0040r(a) Facilitador de Psicélogo/
por atividade Social/ u Psicologa Social Atividades Assistente Social
Facilitador
de Facilitador de
Atividades Atividades -
8h30min 4s 11h RODA DE RODA DE RODA DE RODA DE RODA DE
CONVERSA | CONVERSA CONVERSA CONVERSA CONVERSA
GRUPO -B Educador Educador Educador EducadorSocial | EducadorSocial ou
15 criangas/ Social Sheilion Social ou ou Psicdloga Psicologa
adolescentes ou Psicologa | Psicologa L
por atividade
ESPORTES | RECREACAO/ | ARTEE CORPO E CIDADANIA/
MOMENTO CULTURA MOVIMENTO | MEIO
Educador(a) | DOBRINCAR | Educador(a) AMBIENTE
Social/ Educador(a) SocialVFacilitador | Facilitador de Educador(a)
Facilitador de | Social/ deAtividades Atividades Social/ Facilitador
Atividades Facilitador de deAtividades
. Atividades
b CIDADANIA | CORPO E ESPORTES CIDADANIA | ATENDIMENTO
15 criangas/ MOVIMENTO INDIVIDUAL
adolescentes Edupadox(a) .
2o Social Educador(a) Educador(a) EducadorSocial | Psicologor
por atividade 2 3
Social/ Social/ Psicél Assistente
Facilitador de Facilitador de oulheologs Social
Atividades Atividades
Trabalho Social
(A¢des de acompanhamento da equipe de referéncia do servigo)
Associagdo Cristd de Mogos de S3o Paulo - Guarulhos
Rua Assis Chateaubriand, 213 — Jardim 2aira - Guarulhos/SP — CEP 07090-230 — Fone: 2440-4367
e-mail: unidguarulhos@acmsaopaulo.org .
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Realizar encaminhamentos de criangas e adolescentes para servigos de saide, educagdo, cultura,
esporte elazer quando necessarios;

Acolhida por meio de agdes de integragdo com novos usuarios:

Atendimento social aos usudrios ¢ familias;

Realizagdo de entrevistas e visitas domiciliares quando necessario;

Orienta¢3o e encaminhamento ao CRAS, a UBS, Sistemas de Educagio, Conselho Tutelar, Conselhos
deDireitos, entre outros;

Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;

Informagdo, comunicagdo e defesa de direitos;

Fortalecimento da fung@o protetiva da familia;

Mobilizagdo ¢ fortalecimento da rede social de apoio;

Banco de dados dos usuérios: ficha de inscrigdo, de matricula e rematricula;

Formulérios das SDAS;

Elaboragdo de relatérios e prontuérios;

Desenvolvimento de agdes no convivio familiar e comunitério;

Mobilizagdo para a cidadania;

Identificagdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para inser¢do em programas de
transferéncia de renda;

Visitas Domiciliares.

E:::iﬁﬁi::;r:::::h:{g:::u Periodicidade Profissional Responsivel Resultados Esperados
Encontro com familias Bimestral Equipe Técnica Estreitamento de vinculos e
(encontros elaborados com (6 Encontros/Ano) (Assistente Social/ diminuigio de  conflitos
temas e projetos | Ultima quinta* do més Psic6logo) familiares e reforgar o
desenvolvidos com  os sentimento de pertencimento ao
usuarios em  atividades | Instrumental/Formulario servigo.
socieducaticas de acordo | (Percuso/Lista de
com os eixos norteadores Presenga/Pesquisa com

0S responsaveis)
Atividades Socieducativas Diario Equipe de Referéncia Participa¢do ativa das criangas e
(Arte Cultura/ Segunda & Sexta (Educador Social/ adolescentes nas  atividades
Cidadania/Meio Ambiente) 9h As 9h50 ¢ 10h ds Facilitador de Oficina) | grupais de promogio da
Serd elaborado dentro dos 10h55 capacidade expressiva, artistica
percursos atividades/oficinas ¢ culwral.
¢ dinimicas educativas | [nstrumental/Formulario Melhora na socializagdo entre os
voltadas ao desenvolvimento (Percuso, Lista de usuarios, desinibigio c
da expressio artfstica ¢ | presenga, plancjamento, dcsenvoltura e fortalecimento
cultural, da consciéncia | ficha de observagio das dos vinculos interpessoais.
ambiental e da cidadania atividades)
ativa. As agoes buscario
ampliar repertdrios culturais,
estimular valores de
convivéncia,
responsabilidade social e
preservagido  do  meio
ambiente
Atividades Esportivas Equipe de Referéncia Espera-sc o aumento da
/Corpo e Movimento 3° e 5° feira (Educador Social/ participagdo nas atividades, o

Associagao Cristd de Mogos de SSo Paulo - Guarulhos
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Scrio realizadas oficinas e 9h 4s 9hSO e 10h as Facilitador de Oficina) fortalecimento de vinculos. a
priticas  corporais  que 10hS5 mclhora na socializagio, no
estimulem a coordenagdo condicionamento fisico ¢ na
motora, o trabalho em percepeao corporal, bem como o
cquipe, o respeito as regras ¢ estimulo a habitos saudiveis e
a convivéncia saudavel cntre atitudes colaborativas.
pares. As atividades
buscario integrar o corpo, 0
movimento e a expressio,
promovendo o bem-estar
fisico ¢ cmocional dos
participantes. Quando
necussario, havera
articulagdo com a rede de
satde e esporte do territério
para encaminhamentos e
parcerias
Grupos de Intervengiio Bimestral Equipe Técnica Ampliar a capacidade de
Desenvolvimento d¢ grupos (Assistente Social/ enfrentamento das situagdes de
temiticos voltados a reflexdo (6 grupos’Ano) Psicologo) risco, o fortalecimento de
e ao ecnfrentamento de 10h as 10h55 vinculos ¢ o desenvolvimento da
situagdes de vulnerabilidade, autonomia dos usuarios em
promovendo o diilogo, o diversar situgdes de
fortalecimento emocional e a enfretamento sociais.
construgdo  coletiva de
estratégias dc  superagéo.
Poderdo ser articuladas
parcerias com  Servigos
especializados da rede de
protegiio.
Atendimentos sociais Diario Equipe Técnica Ampliagdo do acesso a direitos,
individuais ¢ familiares Segunda a Sexta (Assistente Social/ a melhoria na comunicagio
Serdo realizados 08h as 14h00 Psicdlogo) familiar, o fortalecimento dos
atendimentos de escuta Conforme a vinculos, o desenvolvimento da
qualificada, demanda/agendamento autonomia e o encaminhamento
acompanhamento social e adequado  das  demandas
mediagdo de demandas identificadas junto 4 rede de
relacionadas a  direitos protegdo social
socioassistenciais,
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitérios. As
agdes envolverdo articulagio
com a rede socioassistencial,
saiide, educagdo e demais
servios  conforme  as
necessidades identificadas
Recreacio e Momento do 3° ¢ 5° feira Equipe de Referéncia Fortalecimento dos  vinculos
Brincar 9h 3s 9h50 e 10h as (Educador Social/ entre as criangas e adolescentes,
Desenvolvimento de 10h55 Facilitador de Oficina) o estimulo 3 criatividade e &
atividades ladicas, convivéncia, além da promogio
recreativas e de convivéncia, de momentos d¢ lazer ¢ bem-
que estimulem a imaginagdo, cstar  no  cotidiano  das
a_cooperagdo ¢ o_respeito atividades.
Associagio Cristd de Mogos de S3o Paulo = Guarulhos
Rua Assis Chateaubriand, 213 - Jardim Zaira - Guarulhos/SP — CEP 07090-230 - Fone: 2440-4367
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mutuo,  fortalecendo o

convivio e a expressdo

infantil.

Articulagiio em Mensal* Coordenador(a) Promover o acesso a servigos,
Redesocloassistencial *(conforme a demanda) Equipc Técnica programas, bencficios
(CRAS, CREAS, Conselho (Assistente Social/ socioassistenciais e estabelecer
Tutelar), Educagio( escolas Psicélogo) o processo de referenciamento.
municipais,estaduais e Estudos de Caso Atrives dc encaminhamento via
instituicdes de  ensino | (Quando necessério ¢ sistema SUAS FACIL ou e-
superior) ¢ Siudc (CAPS estipulado pela rede mail.

Infatujuvenil, UBS) socioassistencial).

Pesquisa de Satisfagdo Semestral Coordenador(a) Pesquisa de satisfagio com
Aplicagio de instrumentos 2 vezes/ano Equipe Técnica instrumental claborado pela
avaliativos para mensurar a julho/dezembro (Assistente Social/ Divisio de Desenvolvimento
percepgio dos usudrios e Psicélogo) Social da ACM SP, aplicado
familiarcs sobrc os servigos Formulério Préprio com criangas/adolescentes ¢
ofertados, visando 0 Equipe de Referencia responsaveis, a fim de medir as
aprimoramento continuo das (Educador Social/ fragilidades e potencialidades
agdcs e a escuta ativa do Facilitador de¢ Oficina) do SCFV.

publico atendido.

6. Metas Quantitativas
INDICADOR FISICO
META DESCRICAO DA META UNIDADE QUANTIDADE PERIODICIDADE
Envolvimento Familiar no | Promover palestras sobre temasy  Encontros 1/bimestre (total 6 Bimestral
Servigo relevantes, como comunicacio 10 ano)
ndo violenta, resolugdo dd
conflitos, empatia,diversidade ¢
inclusdo. Estimular Alcangado o
participacdo d:::lwa das fam[iz; nGmero total e
?:x’mlcc:tt!g; c:)s pr\‘l)n?:ﬂo FESpOsAVES
familiares.
xecugdo de Projetos ferecer projetos tematicos que Projetos 2/bimestre(total 12 Bimestral
[Tematicos promovam o desenvolvimento 30 ano)
pessoal, cultural ¢ social dos
usuarios, incentivando a
Fanicipacéo ativa ¢ o senso de
resposibilidade coletiva, atraves
dc temas como cidadania,
cultura, identidade, prevengdo ag
bullying, diversidade, meio-
ambiente e etc.
Instrumental/Formulario
(Percuso, Lista dec presenga,
planejamento, ficha de
observagdo das atividadcs)
anter  atualizado og Lacamento de atendimentos/Registros/Prontr] 100% dos Mensal
gistros dos atendimentos | SUAS Ficil, relétorios e lista de uarios atedimentos
frequencia. registrados
100°% dos
prontuarios
atualizados
mensalmente
Realizar visitas téenicas as| Promover o acompanhamento Visitas Jvisitas/més Mensal
tamilias  acompanhadas| sociofamiliar por meio de visitas

Associagdo Cristd de Mogas de Sio Paulo - Guarulhos
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pelo SCFV

das familias,
demandas  sociais,
vinculos

socioassistenciais

domiciliares e técnicas, com o
objetivo de conhecer a realidadc

familiares q
comunitérios, além de subsidias
o planejamento das intervengdes|

identificar
fortalecer

7. Monitoramento e Avaliagdo:

11

O processo de monitoramento e avaliagdo sera realizado de forma sistemética, com acompanhamento
periddico bimensal e semestral do cumprimento das agdes constantes no Plano de Trabalho, observando seus
prazos, visando a sua finalizagdo, readequago (quando for o caso), ou mesmo a inclusdo de novas agdes ndo

previstas inicialmente no planejamento.

Meta a
Impacto
Atividade o 4. s Periodicid Respon serem .
Pisihita Objetivo Mediagio sie Indicadores sdvel Alcnl;ca da ESS::::LO
Realizar Acompanharo | Ficha de Conforme | Familias, Equipe | Garantiro | Melhoria das
atendimentos | desenvolviment | acompanham | demanda criangas/ado | Tgcnica | acompanha condigdes de
socieducativos | o das familiase | entos 08h as 15h | lescentes (Assiste | mento vida,
individuos, evolugio continuo de | fortalecimento
identificando e : 100% dos | de vinculos
demandas, SUAS Social | \ysuarios familiares e
vulnerabilidades | FACIL Psicélog ampliagdo do
€ avangos no 0) acesso a
acesso a dircitos | Ficha de direitos
estudo de socioassistenci
caso ais.
Encontros de | Promover a Rodas de Bimestral | Participagdio | Coorden | 70°6 das Fortalecimento
Familia Respo | integragdo entre | conversae 6 dos agio familias da relagdo
nsaveis familiae oficinas encontros | responsdveis entre familia e
servigo, participativa | no ano instituigdo,
fortalecendo s Equipe ampliando o
vinculos e Ultima Técnica compromisso
corresponsabilid quinta do (Assiste compartilhado
ade no més no processo
acompanhament nte : educativo e
o das criangas ¢ | Lista de So'cu:ll/ SoET:
adolescentes presena Psicolog
0)
Visita Aprofundar o Instrumental Familias/Re | Equipe | 50 das Fortalecimento
domiciliar conhecimento de 08h as 14h | sponsaveis | Tgepjca | familias de vinculos ¢
sobre a acompanham (Assiste imervfmgbcs
realidade das ento i assertivas
fomilias, Social’
promovendo Psicolo
aproximagao, g
escuta Ficha Social 0)
qualificada e
identificagdo de
necessidades
especificas.
Atividade e Acompanhar a Lista de Semanal Frequéncia e | Equipe 100% dos | Ampliagdo do
Projetos €xecugao e os Frequéncia | Mensal participagio | de usuarios protagonismo,

Assoclagdo Crist3 de Mogos de Sdo Paulo - Guarulhos
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socioeducativ | resultados das 08h 4s 12h | dos usudrios | Referen da convivéncia
os atividades/oficin | Registros/ cia sic
aseo relatérios (Educad consciéncia
envolvimento e or cidada,
impacto no Social/ contribuindo
desenvolviment | Planejament Facilitad para o
o dos usuarios. o~ Parada orde desenvolvimen
Técnica Oficina) to integral ¢
comunitano
8.Recursos Humanos (Que atuam no Servigo):
Carga .
Nome Escolaridade Cargo ;ic:nr: ::l Clc;:::‘:: .:; 5
Carolina Sardinha Bico Supcrior Servico Social Coordenadora 35h CLT
Sheila Maria da Silva Ishi Superior Servigo Social Assistente social 30h CLT
Cristiane Lima Gongalves | Supcrior Psicologia Psicologo 20h CLT
Daiane Souza Guerra Supcrior Pedagogia Educador social 25h CLT
Giselle Ferreira Barcala Supesiar lncom;')l'eto Facilitados de 20h CLT
(cursando Ed. Fisica) oficina
Gongala Maria de Souza Fnsino Fundamental Cozinhcira 25h CLT

9. Plano de Aplicagido dos Recursos: VIDE ANEXO DETALHAMENTO

10. Cronograma de Desembolso

ANO MES VALOR
2026 JANEIRO RS 12.600,00
2026 FEVEREIRO RS 12.600,00
2026 MARCO RS 12.600,00
2026 ABRIL RS 12.600,00
2026 MAIO R$ 12.600,00
2026 JUNHO R$ 12.600,00
2026 JULHO RS 12.600,00
2026 AGOSTO RS 12.600,00
2026 SETEMBRO R$ 12.600,00
2026 OUTUBRO RS 12.600,00
2026 NOVEMBRO RS 12.600.00
2026 DEZEMBRO RS 12.600,00

11- Subscrigdo: r

Guarulhos, 12 de dezembro de 2025. \

|
Izabel Aparecida Vito Lopes Carolina Saldix ha Bico
Secretiria Excutiva Coordenagdo Técnica/Exccugio/
Procuradora Prestag3o de Contas
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KUMERO: GRUPO DE DESPESA CATEGOR!A DE DESPESA CAND - més ' vaor ! ESPECIFICACOES
RECURSCS HUWMANDS SALAR.OS E ORCENACDS (EXCETO CIRETCOR!A) 2021 LANEIRD | HS 10 14000 $387°03% 6@ Fuz 579708 1
GENEROS ALIMENTICID! GENEROS ALIMENTIC OS 202 _ANEIRD RS 83203 Gera/Frodutos
GENEROS AL IMENTICIO! EROS AL CiOS 202 _ANEIRD RS 759 03 Agogue )
4 SENEROS ALMENTICIO! | ALIVENTICIOS 2021 ANERD RS 7C2C3 Pi2573.373°5C Soe nas -3
MATERIAIS O.CATICO 02¢ JANEIRO R310302 e )
€ WMATERIAIS CE HGENZACZO E LIMPEZA 202 ANERD RS 5003 Na'ena' Ca Limpezarigena )
RECURSCS HUWMANGS € ORCENADOS (EXCETO CIRETCR &) 2025 | FEVERERO) RS 1014000 S3'4703 08 FLnso s }
8 GENEROS ALIMENTICIOS AUNENTICIO 3025 |FEVEREIRQ| RS BE0 0O Gera/Zrod 105 1
C GENEROS ALIME R TIGICS AUVENTICIC! 2026 |FEVEREIRO| RS 75000 AgQU
GENEROS ALIMENTICID ALIMENTICIO! 2026_| FEVERERO RS 70000 Paes/ 2'5c'05eiT33
MATERAIS MATERIAL DIDATICO 2026 | FEVERERO| RS 10000 Pedagdzo
WATERIAIS MATERIAL OE H.GIENZACAD E LIMPEZA 2026_| FEVERERO RS 5000 Walcnal e Limgezaipese
RECURSOS HUMANCS SALARIOS E ORCENADOS (EXCETO CIRETORIA) 202 MARCO | RS 10 140,03 Saisnos d2 Funconaos
14 GENEROS ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 2076 MARCO RS 850 00 Gera’Produtos
15 GENEROS_ALIMENTICIOS GENEROS AUNENTICIOS 2026 | WARCO RS 75000 Agcguoe
16 GENEROS ALIMENT:C'OS GENERCS ALNENTICIOS 2026 | WARCO R$ 70C €O Paes/guana’Gocse mas
1 MATERIAIS WATERIAL CIDATICO 025 | WARCO RS 10000 Pacaysgco
18 MATERIAIS MATERIAL CE HGENZACAD E LIMPEZA 2026 VARCO RS 30 31 Maiensl ce Lmpeza’rigene
19 RECURSOS HUWANDS SALARIOS E CROENADOS ([EXCETO C'RETORIA} 2028 | ABIIL | RS 10140 g{ Saanos ce Func:ondos
20 GENERGS_ALIMENTICIOS GENEROCS ALIENTICIO! 2028 ABRIL RS €50 00 Gera/Produtcs
21 GENEROS_ALIMENTIC:CS GENERGS AUNENTICIO! 2028 ABRIL RS 753 00] Agogue
2 GENEROS _ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 2026 | ABRIL RS 700,00 Paes/guanaGolosrmas
23 MATERIAIS MATERIAL C.DATICO 2026 ABRIL RS 100,00/ Pedagsgco
24 MATERIAIS MATERIAL OE HIGENIZAGAD E LIMPEZA 2026 ASRIL RS 50 00 'iatena’ da Limpezarhgene
25 RECURSOS HUMANDS SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO C RETORIA) 2026 WAO | RS 10 14000 Sa'dnos Ge Funconanos
26 GENEROS ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 325 MAO RS B50 00 Gera/Prod.tos
27 GENEROS _ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICICS 02 [Xe) RS 750 00 Accgue
28 GENEROS ALMENTICIOS GENERDS ALWENTICICS 02t A0 RS 700.00 Ples/iquana/Go'scerras
29 ATERIAIS MATERIAL DIDATICO 2026 WA RS 100,00
0 VATERIAIS CE HGIENZAGAD E LIMPEZA 2028 & RS 500 Katend ce Limpezaigens
31 RECURSOS HUMAN E ORGENADOS (EXCETC (YRETORIA) 2028 | JUNHO | RS 10 140.00 Sa'anos Ge Funoonanos
32___|GENEROS ALMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 026 | JOhHO RS 650 00, Ce-aUProduics
IGENEROS_ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICOS 026 | JUNHO RS 750 0D, Agogue
34 |GENEROS AUMENTICIOS GENEROS ALIMENTIC:OS 026 | JUNHO RS 70000 PassiguanaGoosemas
33 VATERIAS MATERIAL DIDATICO 026_| JUNHO RS 10000 Pedag33 0
3 SATERIAIS MATERIAL OE HIGENZACAO E LIMPEZA 026 | JUNHO RS 5000, Wateny de Limpezafigene
37 RECURSOS HUMANDS SALARIOS E CRCENADCS (EXCETO CIRETORiA) 2026 ULHO | RS 10 140 00 Sa'3n0s de Funasnaros
38 |GENEROS AUMENTIC.OS GENEROS ALIMENTICIOS 2026 ULHO RS €50 00 Gera/Prod.ics
39 GENERDS_ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICTOS 2026 | JULHO RS 75000, Agogue
40 GENEROS_ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTIC OS 2226 | JaHO RS 700 0O Plas/iquanaGolssemas
41 VATERAIS MATERIAL D DATICO 2026 | JAHO RS 100,00} Pedagdgcc
a2 MATERIAIS MATERIAL OE H G EN.ZACAQ E LIMPEZA 2328 | JAHO RS £0C0 atena 02 Litpezain gene
43 |RECURSOS HUMANDS SALARIOS E ORDZNACOS (EXCETO DRETCORIA) 2025 | AGOSTO_| RS 1014000 Sa'ancs de Funconancs
“ GENEROS_ALIMENTICIOS GENERCS ALIMENTICIOS 2021 AGCSTO RS 85000 GersliProdutos
43 GENEROS AUMENTICID GENEROS ALMENTICIOS 2028 | AGCSTO RS 750 09 Acoyie
48 GENERCS AUMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 2026 | AGOSTO RS 70000 P3esfig.anaGoosernas
&7 WVATERAS VATERIAL D.DATICO 2026 | AGCSTO RS 103 €2 Pecagdgco
48 [MATERAIS MATERIAL CE HGIEN.ZACAD E UMPEZA 2026 | AGOSTO | RS SCO3 Matena 93 Umpezarigeone
49 RECURSOS HUMA!OS SALAR!OS E CROENACOS (EXCETO DRETORIA) 2028 | SETEMSRO| RS 10 143 0D S3'3798 de Func.onanos
5 GENERCS_ALMENTIC OS GENERD! 2025 | SETEM3RO| RS 82000 Gera/Prodsios
[ 51 |GENEROS ALMENTICOS GENERO! 2025 | SETEMBRO| RS 75000 Agoque
52 GENEROS_ALIMENTICIOS GENEROS 2026 | SETEMBRO RS 700 02 Ples/igiana’Golosenas |
ES] MATERIAIS WATERIAL DIDATICO 2028 | SETEMBRO| RS 1000) Pedazopio
54 MATERIAIS WATERIAL DE HG.ENZACAO E LIMPEZA 2026 { SETE¥BRO RS £0 00 Matena 02 LimpezaHgens
5 FRECJRSOg HUMANCS SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO D.RETORIA) 2026 | OUTLBRO | RS 10 14200 Sa 3nos ce Funconanos
56 |GENEROS ALIENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 2026 | CUTUBRO | RS 850 00 Gera/ProgJios
&7 GENEROS AUMENTIZIOS GENEROS ALIMENTICIOS 2026 | OUTUBRO RS 750 00 Agoge
58 GENEROS_ALIMENTICIOS GENEROS ALIVENTICIOS 2026 _| OUTUBRO RS 700 35# P323/9.anaGolosemas
59 MATERIAIS WATERIAL CIDAT'CO 2026 | OUTUSRO RS 10003 Pedaxgco
60 MATERIAIS MATERIAL O HO'EN ZACAO E LIMPEZA 2026 | OUTUBRO RS £0.00 Matenal de Limdeza'rhg ens
61 |RECURSOS HUMANOS SALARICS E ORCENADOS (EXCETO DRETCRIA) 2026 |NOVENBRO| RS 10 120 00| Sa'anos de Funoonatos
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52___|GENEROS_ALINENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS RS 86000 GeravProa.tos

53___|GENEROS ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIO = —_—

54 m'muem iCI0S GENEROS ALIMENTICIOS 5026 0 Pa.gg%m

65 [MATERIAIS ATERIAL DIDANCO 526 5 Pedegpgo

66 WATE RIAIS MATERIAL DE HIGIENIZACAO E LIWAPEZA 02 % T

67 IRECURSOS HUMANOS SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DRETORIA] 026 _| DEZEMBRO] RS 10 140,00 T

68___|GENEROS ALINENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 526 OEZEVERO| RS 860.00] S

69 |GENEROS ALINENTICIOS GENERCS ALIMENTICIOS 026 | DEZEMERO| RS 750,00 Agoque

70___|GENEROS ALINENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS 026_| DEZEMBRO| RS 700.00 Poesh
——TvaTeRiie VATERIAL DIDATICO 026 | DETEMBRO| 5 100.00] Peoagogco

£ lanizeis MATERIAL DE HIGIENIZAGAO E LIMPEZA 2026 | DEZEMBRO| __ R3 5000 Waenal e Limpezatigene
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